
 

Center for Disability and Integration 

Doktorand:innenstelle (m/w/d) (70%, 3 Jahre befristet) für Bewerbende aus den 
Bereichen Psychologie, BWL, VWL, Sozialwissenschaften oder Statistik für den Forschungsbereich BWL 

Wir, das Center for Disability and Integration der Universität St.Gallen (CDI-HSG), sind ein interdisziplinäres Forschungscenter und gehört 
zu den führenden Forschungsinstituten im Feld der Diversitäts- und Inklusionsforschung. Wir transferieren wissenschaftliche Erkenntnisse 
in praxisrelevante Kooperations- und Beratungsprojekte und arbeiten dabei mit führenden Unternehmen aus verschiedenen Branchen 
zusammen. Wir suchen ab dem 01.09.2021 oder nach Vereinbarung eine Verstärkung für unser Team für langfristige 
Forschungsprojekte mit Fokus auf quantitative Forschungsmethoden zu den Themenfelder Diversität & Inklusion, New Work & flexibles 
Arbeiten und Digitalisierung & Gesundheit am Arbeitsplatz. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wir bieten Ihnen: 

• Ein ambitioniertes Team an einer renommierten Wirtschafts-Universität 
• Die Kombination aus Beratungstätigkeit und wissenschaftlichem Arbeiten 
• Herausfordernde und abwechslungsreiche Aufgabenstellungen sowie die Möglichkeit zur Umsetzung wissenschaftlicher 

Erkenntnisse in die Unternehmenspraxis 
• Kooperations- und Austauschmöglichkeiten mit renommierten internationalen Wissenschaftler:innen 
• Eine einzigartige Möglichkeit zur Erhebung und Nutzung exklusiver Datensätze für eigene Forschungsprojekte 
• Eine auf drei Jahre befristete Anstellung mit der Option auf Verlängerung um 1-2 Jahre 

 
Ihre Aufgaben: 

• Projektleiter:in eines praxisorientierten Forschungsprojekts 
• Zusammenarbeit mit und Beratung von global agierenden Praxispartnern 
• (Vorrangig quantitative) Analyse von Forschungsdaten und Kommunikation von Ergebnissen 
• Verfassen wissenschaftlicher Studien im Rahmen Ihrer Dissertation 

 
Wir erwarten von Ihnen: 

• Ein abgeschlossenes Masterstudium im Bereich Psychologie, Sozial-, Wirtschafts- oder Naturwissenschaften 
• Das Erfüllen der Zulassungskriterien zum Promotionsstudium an der Universität St.Gallen (Note 5.0 (CH) bzw. 2.0 (DE & AT) oder 

besser; für weitere Informationen können Sie sich mit der Zulassungs- und Anrechnungsstelle in Verbindung setzen) 
• Ein stark ausgeprägtes Interesse für quantitative Forschungsmethoden und die Bereitschaft, diese zu vertiefen 
• Eigeninitiative, Organisationstalent und Teamfähigkeit 
• Sehr gute Ausdrucksfähigkeit in Deutsch und Englisch 
• Erfahrung als wissenschaftliche Hilfskraft ist ein Plus 

 
Bei Fragen zur Stelle oder zum Bewerbungsverfahren können Sie sich gern an Herrn Christoph Breier wenden (E-Mail: 
christoph.breier@unisg.ch, Tel.: +41 71 224 31 24). 
 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Anschreiben/ Motivationsschreiben, Lebenslauf, relevanten Zeugnissen 
sowie evtl. Empfehlungsschreiben bis spätestens 31.07.2021 via folgenden Link über das Bewerbungsportal der Universität St.Gallen: 
https://jobs.unisg.ch/offene-stellen/doktorandenstelle-im-bereich-bwl-3-jahre-befristet-m-w-d/1e73cbfb-0343-48e5-9e27-9bee3cef8e16  

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Weitere Informationen über das Center und unsere Forschung finden Sie auf unserer Website unter http://www.cdi.unisg.ch. 
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