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Der Lehrstuhl für Personalwesen und Führungslehre (Prof. Dr. Torsten M. Kühlmann) der Rechts- 
und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät der Universität Bayreuth sucht eine/n: 

 
Wissenschaftliche(n) Mitarbeiter(in) (TV-L, E 13). 

 
Die Vollzeitstelle ist ab 15. Januar 2015 zu besetzen und zunächst auf die Dauer von drei Jahren 
befristet mit der Möglichkeit der Verlängerung um weitere drei Jahre. 

 
Ihr Aufgabengebiet:  Mitwirkung in der betriebswirtschaftlichen Lehre, insbesondere in den 

Bereichen Human Resource Management und Organizational Behavior 
(Lehrverpflichtung im Umfang von 5 SWS) 

 Mitwirkung an Forschungsprojekten im Bereich des (internationalen) 
Personalmanagements 

 Übernahme von IT-Aufgaben (z.B. im Hinblick auf unseren Online-Umfragen-
Server)  

 

Wir bieten:  Gelegenheit zur Promotion 

 Arbeitsumfeld mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten in einem 
interdisziplinären Team 

 

Wir erwarten:  Wirtschafts- oder sozialwissenschaftliches Studium mit Prädikats-
examen (Master oder Diplom) 

 Erfahrung mit den Methoden der empirischen Sozialforschung und der 
Datenauswertung 

 Englischkenntnisse (fließend in Wort und Schrift) 

 Interesse an verhaltenswissenschaftlicher Forschung 
 
Die Universität Bayreuth strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Wissenschaftsbereichen 
an, deshalb fordern wir Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. Schwerbehinderte 
Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen 
bitte ausschließlich in elektronischer Form bis zum 23. Dezember 2014 an bwl4@uni-
bayreuth.de. 

 

Bei Rückfragen können Sie sich an Prof. Dr. Torsten Kühlmann (Tel. 0921/55-6280; E-Mail: 
Torsten.Kuehlmann@uni- bayreuth.de) wenden. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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